sesa

Politica per il Sistema di Gestione Ambientale
UNI EN ISO 14001

Sesa S.p.A. (di seguito la "Societa"), societa certificata UNI EN ISO 14001, considerando la tutela e la salvaguardia
dell’ambiente come un obiettivo imprescindibile da raggiungere e migliorare costantemente, definisce i seguenti principi
della politica per I'ambiente, come previsti delle linee guida della predetta certificazione:

. assicurare il rispetto delle prescrizioni legali applicabili e delle altre prescrizioni che I'organizzazione sottoscrive
e che riguardano gli aspetti ambientali della Societa;

. fornire piena cooperazione alle comunita locali ed agli enti competenti, assicurando completa trasparenza
nell'informazione e nella comunicazione verso I'esterno;

. promuovere ad ogni livello, ciascuno nell’ambito delle rispettive attribuzioni e competenze, un senso di
responsabilita verso la tutela dell’ambiente;

. limitare al minimo I'impatto ambientale degli spostamenti per lavoro privilegiando I'uso di mezzi pubblici,
cumulativi, e di sistemi di audio videoconferenza;

. accertare gli effetti delle attivita svolte sull’ambiente mediante approfondite analisi delle risorse naturali
necessarie, degli aspetti ambientali significativi, dell’uso di attrezzature e di sostanze pericolose;

. coinvolgere le ditte terze chiamate ad operare per la Societa, a condividere gli stessi criteri per la tutela
dell’ambiente definiti nella presente politica.

Per perseguire tali obiettivi la Societa si impegna a:

. avvalersi dei consigli specialistici interni o esterni, per monitorare periodicamente I'applicazione delle leggi e
dei regolamenti vigenti, integrandole con le valutazioni sistematiche effettuate dai preposti, per limitare i rischi
di eventi, e di denunce/sanzioni da parte degli organi deputati;

. esaminare periodicamente il Sistema di Gestione per 'ambiente (procedure, istruzioni, ecc.), revisionandolo
in seguito a nuovi obblighi legislativi o analisi di eventi, con lo scopo di fornire a tutti i dipendenti informazioni
costantemente aggiornate e strumenti di controllo atti a prevenire gli impatti;

. promuovere I'informazione e la formazione del personale sull’ambiente in relazione alle proprie attivita ed alla
presente politica, con lo scopo di coinvolgerli nella prevenzione e salvaguardia dell’ambiente per loro e per gli
altri;

. migliorare le attivita di gestione dei rifiuti, favorendone il recupero e/o il riciclaggio rispetto allo smaltimento;

. attrezzando le sedi con adeguati sistemi di audio videoconferenza che assicurino comunicazioni efficienti ed
efficaci;

. utilizzare efficacemente le risorse naturali necessarie ai processi produttivi quali energia ed acqua,
promuovendo attivita di riduzione dei consumi;

. coinvolgere le imprese esecutrici stimolandole ad una corretta gestione degli aspetti ambientali, organizzando
riunioni periodiche per identificare le attivita rilevanti e di potenziale impatto ed individuare azioni/strumenti
atti a prevenirli o limitarli, verificandone periodicamente I'attuazione ed analizzando con loro le risultanze.

Empoli, Ii 30 aprile 2024
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